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Asambleas Previas 
BURGOS: Miércoles 6 de 
marzo – 19:00 h. Local 
Calle Calera 12
MIRANDA DE EBRO: 
Martes 5  de marzo -19:00 
horas. Local Calle Arenal 
63 
BRIVIESCA: Jueves 7 de 
marzo - 19:00 horas. Lo-
cal Casa Cultura 
ARANDA DE DUERO: 
martes 26 de febrero. 
19:00 horas. Local Aveni-
da de Castilla 12

8 de marzo 
Punto de cuidados para 
apoyo a las y los huel-
guistas, de cuidados y 
para asistencia legal.
Desde las 5 de la mañana  
en el local de BURGOS de 
la Calle Calera, n.º  12

MANIFESTACIONES 
8 DE LA TARDE
BURGOS - Plaza del Cid a 
las 20:00 horas.
MIRANDA DE EBRO 
ARANDA DE DUERO

HUELGA GENERAL FEMINISTA 8 DE MARZO

Sin nosotras el mundo 
no funciona
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Que nos lo cuenten
Extracto de los principales acuerdos adoptados en las 
Plenarias de Coordinación del Sindicato. 

El Secretariado Perma-
nente, S.P. se reúne en 
la denominada Plenaria 
de Coordinación, que se-
gún los estatutos del Sin-
dicato es «el órgano que 
coordine y desarrolle la 
ejecución de los acuerdos 
tomados por el Sindicato 
en sus Asambleas y Ple-
nos». Su periodicidad es 
semanal celebrándose en 
estos momentos los lunes, 
a las 19:30 h., en el local de 
la C/ Calera de Burgos). 
Está formada por las dife-
rentes Secretarías y puede 
acudir como observador 
cualquier afiliadx que lo 
desee. Sus acuerdos lo 
son «por consenso de los 
miembros del S.P. presen-
tes». Igualmente en todas 
las Plenarias se da cuenta 
de la correspondencia re-
cibida y enviada. Así como 
sobre la aceptación de las 
solicitudes de altas y bajas 
de afiliación.
  Entre otros temas, 
durante el pasado mes de 
enero se debatieron y se 
acordaron los siguientes:
Miércoles, 2 de enero
 Elección de los corres-
pondientes Sindicatos 
para formar parte de las 
mesa y diferentes comisio-
nes del Congreso Extraor-
dinario Huelga día 8M 
Propuesta de calendario 
de Plenos ordinarios del 
Sindicato para 2019: 21 de 

febrero, 25 de abril, 13 de 
junio, 19 de septiembre, 21 
de noviembre y 23 de ene-
ro de 2020.
Propuesta fecha asamblea 
ordinaria 7 de abril.
Martes, 8 de enero
Tras recibir una carta (cer-
tificada) del Secretariado 
Permanente de la CGT de 
Castilla y León, en la que 
se señala el incumplimien-
to de “acuerdos” por parte 
del Sindicato, mostramos 
el rechazo tanto a la for-
ma como al fondo de la 
referida carta. Se aprueba 
en justa reciprocidad que 
el SP Territorial cumpla 
todos los acuerdos adop-
tados en el Pleno de Sin-
dicatos de Castilla y León, 
isa como concreta a que 
acuerdos ser refieren in-
cumplidos por este Sin-
dicato. Expresamente se 
solicita que el tema se tra-
te en la próxima Plenaria 
Territorial.
 Pendiente de informa de 
la Comisiona Revisora de 
cuantas, se aprueba el in-
cremento salarial del 2,3 % 
de las retribuciones de los 
técnicos contratados.
 Convocatoria de charlas 
informativas sobre elec-
ciones sindicales en Aran-
da de Duero, día 29 de 
nero) y Miranda de Ebro 
(5 de febrero).
 Se solicita nueva reme-
da de carnes confederales 

(150) y se actualiza la base 
de datos para el envío del 
periódico Rojo y Negro.
Lunes, 14 de enero
Se edita el código ético del 
Sindicato, con las últimas 
aportaciones aprobadas.
 Se mantiene el conflicto 
referente al cumplimiento 
de los acuerdos adoptados 
en el Pleno de Sindicatos 
de Castilla y León. Expre-
samente se solicita que el 
tema se trate en la próxi-
ma Plenaria Territorial.
 Orgnaizacion de la 2ª se-
sión de formación “Políti-
cas ante la crisis ecológica, 
social y económica”. Lle-
vará la coordinación de la 
charla/debate la compañe-
ra Charo Gutiérrez. Para el 
dia 31 de enero.
Lunes, 21 de enero
Colaborar en las jornadas 
informativas sobre la coo-
perativa de electricidad 
“ENERGETICA” copara los 
días 13 y 14 de febrero.
 Se da cuanta del informa 
de la Comisión revisora de 
Cuentas aprobando la ges-
tión del cuarto trimestre 
del año 2018.
 Aportar 200 € al proyecto 
de memoria  histórica de 
CGT de Anda lucia “Todos 
lo nombres”
 Se participa en la edición 
del “Cuaderno de Atapuer-
ca n.º 7” referente a “Sexo y 
división del trabajo”, apor-
tando 200 €.

Reiterar la convocatoria 
de la 2ª sesión de la Asam-
blea General extraordina-
ria para el día 7 de febrero 
para abordar el tema de la 
huelga del 8M.
Lunes, 28 de enero
Aportación 100€ a la 
campaña de solidaridad 
promovida por “Las Ma-
ris” de apoyo a multas 
amparadas por la “Ley 
mordaza”.
 Se apoya las movi-
lización solicitando la 
readmisión del delgado 
sindical de la USO en 
“Carnes Selectas”.
 Se inician contactos 
con organizaciones fe-
ministas y CNT para 
coordinarnos con la 
huelga del 8M.

Como ya sabéis, todos los lunes se reune el Secretariado Permanente del 
Sindicato. Este es un informe de lo acordado en las últimas reuniones celebradas.
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El pasado 17 de enero 
tuvo lugar en la cas de 
Cultura de Miranda de 
Ebro, una Charla-debate 
organizada por CGT- Mi-
randa, con Ina Robles, 
bombero que se negó a 
trabajar en una cargamen-
to de bombas que iban a 
un barco con bandera Sau-
dí en el puerto de Bilbao, 
fabricadas en la localidad 
de Quintanilla de la Sierra 

(Burgos) .
Ina Robles denunció de 
forma documentada cómo 
las bombas acaban cayen-
do sobre la población civil 
en Yemen, una de las ma-
yores catástrofes huma-
nitarias vividas en estos 
momento a nivel mundial. 
Ina no quiso participar en 
el cargamento de las bom-
bas, ha sido expedientado 
y no se arrepiente

La guerra empieza aquí, 
parémosla aquí.

Alarma ante el posible desalojo del Centro Social Recuperado de 
Gamonal
Se han cumplido el 26 de 
enero los cinco años del 
Centro Social Recuperado 
de Gamonal. La Fundación 
bancaria, Coincidencia 
con ello Caja de Burgos 
vuelve a amenar con des-
alojarlo. Desde el CSR ha-

cen un llamamiento a ma-
nifestarse a las 20:00 h. el 
día que se produzca el des-
alojo en la zona 0. Desde el 
espacio están impulsando 
una campaña de defensa 
de los espacios ocupados 
y autogestionados. Cada 

semana están informando 
en las puertas de los cen-
tros de la Fundación ban-
caria para que los usuarios 
sepan del conflicto abierto 
y muestren su apoyo. Des-
de la CGT se  ha expresado 
la solidaridad para conse-

guir entre todas parar este 
desalojo.

Presentación de la huelga del 
8m
El Comité de Huelga de 
la Confederación Gene-
ral del Trabajo (CGT) de 
Burgos ha hecho un lla-
mamiento para secundar 
el 8 de marzo, con motivo 
del Día Internacional de 
la Mujer Trabajadora, una 
huelga general feminista 
de 24 horas de duración. 
Compuesta en exclusiva 
por mujeres del Sindicato, 
elegidas en la Asamblea 
General, el Comité  in-
formo que la huelga plan-
teada por la CGT, gira en 

torno a los argumentos 
propuestos por el Movi-
miento Feminista, abarca 
a los ámbitos laboral, de 
trabajo doméstico y cui-
dados, de consumo y es-
tudiantil. La Huelga Ge-
neral laboral está dirigida 
a todos los trabajadores y 
todas las trabajadoras de 
todos los ámbitos y sec-
tores laborales, públicos y 
privados

Las trabajadoras de la Diputación concentrándose 
ante el Pleno de la misma que aprobó la nueva RPT, 
en la que vuelve a discriminar al colectivo de Técni-
cas Auxiliares de Clínica.



Primer martes de cada mes
Asamblea de Coordinación 
comarca Miranda de Ebro
19:00 horas. Local Calle Arenal 65 
Miranda de Ebro

Último martes de cada mes
Asamblea de Coordinación 
comarca de la Ribera
19:00 horas. Local Avenida de Castilla 12 
Aranda de Duero

agenda

AGENDA ACTUALIZADA PERMANENTEMENTE EN: cgtburgos.org

publicación periódica
Calificación postal, registro Bu. 1392 de 14/02/97

Hilo Negro
Boletín Informativo 

del Sindicato Único CGT de Burgos 
C/ Calera, 12 
09002 Burgos 

Depósito Legal: BU/49/1996

lo
s 

lu
ne

s 19:00 h REUNIÓN 
SECRETARIADO PERMANENTE
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12
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es REUNIÓN 
COORDINADORA DE PARADXS 
DE CGT 
11:00 h
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12
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31
Jueves

Charla/debate:
Políticas ante la crisis 
ecológica, social y económica
Salón de actos CGT 18:00 horas
C/ Calera 12 Burgos 23

Sábado

recorrido y concentracción
salida desde teatro clunia
13:00 horas

30
Sábado

teatro clunia: presentación 
homenaje exposición 12:00 horas
Monte de estépar: intervención 
17:00 horas

lo
s 

ju
ev

es Cada dos jueves 
18:00 h
REUNIÓN de industria 
Locales de CGT
C/ Calera 12

27
Domingo

Jornada de Excursionismo
LAGUNA DE LA NAVA (Palencia)
Posterior visita a las fiestas de 
Amayuelas.
Inscripciones y mas información en 
el local de Calera 12 de Burgos

m
ar

zo

Todos los domingos Miranda de Ebro
Salidas al monte a las 9:00 horas 
desde el local de CGT 
C/ Arenal 65 de miranda de ebro

Primer jueves de cada mes: 
Asamblea de Coordinación 
comarca Bureba-Oca
19:00 horas. Local Casa Cultura Briviesca

Último martes de cada mes:
Asamblea de Coordinación 
comarca de la Ribera
19:00 horas Local de CGT 
Avenida Castilla 12 de Aranda de Duero

 

2
Domingo

Jornada de excursionismo 
La Engaña - Valdeporres
Información e inscripción en Local 
Calle Calera 12 de Burgos
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primer martes de cada mes:
Asamblea de Coordinación 
comarca miranda de ebro
19:00 horas
Local de CGT C/ Arenal 65 miranda de ebro

21
Jueves

MANIFESTACIÓN: tod@s POR UN 
TRABAJO Y SERVICIOS PÚBLICOS 
DIGNOS  – CONVOCA: CGT 
20:00 h Plaza del Cid – Burgos 

fe
br

er
o  

7
Jueves

Asamblea General Huelga 
feminista 8 marzo
Salón de actos CGT 19;00 horas 
C/ Calera 12 Burgos

«Un hombre bueno» 
Ultimo libro del compañero de Aranda 
José Carlos Iglesias. «Un hombre bueno», 
compuesto por diez cuentos ambienta-
dos en diferentes lugares de la provincia 
de Zamora, algunos de los cuáles han 
sido premiados en diferentes certámenes 
literarios. Iglesias Dorado ha escrito es-
tos cuentos durante sus estancias vera-
niegas en diversas zonas de la provincia 
y en ellos ha pretendido reflejar, tanto el 
paisaje como el paisanaje, de las tierras 
zamoranas. PVP 12 € - Locales de CGT.


