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“Al fascismo no se le discute, se le destruye”.

El XIX Congreso Confede-
ral tendrá un temario con 
un punto amplio que abar-
que la Acción Sindical y la 
Acción Social necesaria en 
estos momentos, un punto 
para abordar la Comunica-
ción interna y externa de 
forma coordinada, en estos 
momentos donde la comu-
nicación está  en cambios 
permanentes, un punto so-
bre Estatutos para, una vez 
más, intentar ver si somos 
capaces de poner en común 
los cambios más necesa-
rios, y conflictos no resuel-
tos para su solución en este 
Congreso.

En concreto “El orden del 
día” es:
• Informes de Gestión del 
Secretariado Permanente. 
Discusión y aprobación si 
procede de su Gestión

• El proyecto sindical y 
social que la CGT ofrece a 
la sociedad para defender 
nuestros derechos y reivin-
dicaciones en el momento 
actual.
• La comunicación interna y 
externa de la CGT. Creación 
de gabinetes de comunica-
ción, territoriales y sectoria-
les, en coordinación con el 
estatal. Participación en las 
redes sociales.
• Estatutos y resolución de 
conflictos.
• Elección y nombramiento 
del Secretariado Permanen-
te, de la Dirección de “Rojo 
y Negro”, de la Dirección de 
“Libre Pensamiento” y de la 
Coordinación del Proyecto 
Ruesta.

Y estas son las fechas a 
tener en cuenta:
• 8 de abril, fecha límite 

para recepción de ponencias 
sobre los temas que figuran 
en el Orden del día presen-
tados por cualquier afiliado, 
individual o colectivamente, 
sindicato o comité para su 
difusión a toda la Organiza-
ción.
• 23 de abril: distribución 
aportaciones recibidas (Libro 
Ponencias)
• 19 de mayo, fecha límite 
envío de candidaturas al Se-
cretariado Permanente, de la 
Dirección de “Rojo y Negro”, 
de la Dirección de “Libre 
Pensamiento” y de la Coordi-
nación del Proyecto Ruesta.
• 24 de mayo: envío de Can-
didaturas a los Sindicatos

Finales de mayo – principio 
de junio (pendientes de fijar 
la fecha): Asamblea general 
extraordinaria del Sindicato 
Único de Burgos l

Convocatoria del XIX Congreso Confederal Ordinario de la CGT
El XIX Congreso Confederal Ordinario de la CGT, se desarrollará en la ciudad de Zaragoza los días 9, 
10, 11 y 12 de junio de 2022. Y ya esta en marcha todo el proceso organizativo del Congreso Confederal

¡La lucha es el único camino!



Principales acuerdos de las plenarias de coordinación
ENERO

Lunes 3
La pasada manifestación por 
la paz arroja una valoración 
desigual, por parte del sin-
dicato, si bien el número de 
miembros de CGT fue elevado 
no se puede decir lo mismo 
por parte del resto de orga-
nizaciones convocantes. Se 
preparan los contenidos de 
cara al pleno del sindicato. 
coordinadora.

Lunes 10
La Red de Solidaridad de Bur-
gos pide a la CGT que solicite 
al Ayuntamiento la colocación 
de mesas informativas cuan-
do se hagan recogidas en los 
diferentes supermercados. Se 
acepta priorizar en el repar-
to y creación de manifiestos 
e información de los temas 
concernientes a la Reforma 
Laboral (frente a otros asun-
tos como las pensiones). Ante 
la propuesta de una posible 
Huelga General se acuerda 
que el momento actual no 
cuenta con los componen-
tes necesarios para el buen 
desempeño de una acción de 
estas dimensiones.

Lunes 17 
Desde el Territorial se acuer-
da la realización del certamen 
poético “Mujer y Lucha” en 
Burgos, cuestión aceptada con 
la premisa de que dicho certa-
men no tenga carácter de con-
curso. Se ha participado en la 
asamblea de la Red de Solida-
ridad de Burgos. El calendario 
de la Asamblea Ordinaria del 

Sindicato Único de Burgos 
queda ya conformado

Lunes 24
Desde Miranda se informa 
de la denuncia a unos com-
pañeros y compañeras por la 
colocación de unos carteles.  
Tras la participación en un 
ciberencuentro territorial de 
las Secretarías de la mujer se 
envía una propuesta de mani-
fiesto.

Lunes 31
Los días 9, 16 y 23 de febre-
ro se fijan para las jornadas 
sobre escuela rural. La Plata-
forma de Personas Refugiadas 
de Burgos decide sumarse a 
la ILP por la regularización 
excepcional de 500000 perso-
nas. Las fechas de las concen-
traciones y manifestaciones se 
multiplican a la del 4 de febre-
ro en Valladolid se suman, la 
concentración por la aplica-
ción de coeficientes reductores 
en profesionales de la conduc-
ción (empujado por la sección 
de autobuses Urbanos). 

FEBRERO

Lunes 7
En conmemoración de la 
tragedia de Tarajal (en 2014, 
Ceuta) se agradece la realiza-
ción de un manifiesto y se em-
prende la difusión. Se aportan 
200 euros para la campaña de 
crowfounding para la realiza-
ción de un documental sobre 
la huelga de Roca de 1976. El 
Colectivo Burgos por la liber-
tad aborda el asunto de los 
detenidos por las protestas 

contra las casas de apuestas 
y se proyecta un documental 
sobre los CDR.
 
Lunes 14
Se perfila el calendario de ac-
tos y reivindicaciones para el 
8 de Marzo del 21 al 26 de Fe-
brero quedando de la siguiente 
manera: 23 música, 24 pre-
sentación, 25 coro libertario, 
16 pegada de carteles y repar-
to de manifiesto. De cara a la 
asamblea del 6 de febrero se 
conforma un grupo de trabajo 
con el que elaborar la ponen-
cia “Acoger la militancia”.

Lunes 21
Se acuerdan abonar los 300 
euros de la multa del compa-
ñero denunciado en la Mani-
festación del 18 de diciembre 
en Madrid. Se inician las ges-
tiones para la compra del local 
ahora alquilado en Briviesca.

Lunes 28
La Reunión de Plataforma 
de Refugiados prepara las 
diferentes movilizaciones en 
contra de la guerra. Se aprue-
ba participar con 130€ en 
el crowfounding para la ela-
boración de un cómic sobre 
anarcosindicalismo. Ante la 
propuesta para la realización 
del próximo congreso estatal 
sobre hostelería en Burgos se 
acepta el ofrecimiento. Sobre 
los actos en torno al 8M se 
hace una valoración destacan-
do, especialmente la jornada 
de poesía y audición y la pre-
sentación del libro “ORY una 
lucha de mujeres”, acto este 
cercano y certero ●



Los actos del 8M de este año 
se iniciaron el día 23 de febre-
ro con una lectura de poemas 
de las ediciones anteriores del 
Certamen de Poesía Social “ 
Mujer, Voz y Lucha”, de CGT 
CYL, que este año celebra-
rá su V edición en mayo en 
nuestra ciudad. Una ocasión 
para reflexionar sobre la lucha 
feminista desde la emoción y 
el sentimiento.
El día 24 se rindió homenaje 
al conocido proceso de lucha 
colectiva de las trabajadoras 
de Ory que en el año 1976 
culminó en una huelga orga-
nizada y sostenida durante 
más de dos meses y medio por 
una asamblea de mujeres que 
en algunos casos eran consi-
deradas menores de edad, lo 
que no les libró, sin embargo, 
de ser detenidas en medio de 
la noche y pasar algunos días 
en prisión. Un proceso que ha 
sido recogido por una de ellas, 

Ángeles González, en un libro 
y que recordamos con las asis-
tentes al acto, muchas de ellas 
participantes en dicha huelga. 
Entre todas revivimos la efer-
vescencia social, la solidaridad 
de clase y las esperanzas de 
cambio de la época, así como 
la horrorosa situación de los 
derechos de la mujer en ese 
momento.

¡Mujer, si no luchas, 
nadie te escucha!

El día 8 de marzo, unimos 
nuestras voces a las de otros 
colectivos en un bloque mixto 
combativo, que reivindicaba 
lo diverso y lo anticapitalista 
y que sólo excluía al patriar-
cado y a la ultraderecha de la 

manifestación que recorrió la 
ciudad y que acabó, lamenta-
blemente, con varios manifies-
tos diferentes.

Antes de la manifestación, 
nos reunimos en una concen-
tración piquetera frente a la 
entrada de Correos, empresa 
en la que estaba convocada 
huelga debido a las cada vez 
más precarias condiciones de 
trabajo, con ritmos de trabajo 
y cargas que generan enfer-
medades tanto musculo es-
queléticas como psicosociales, 
siendo las compañeras las 
más afectadas: 20 puntos por 
encima en bajas por enferme-
dad, 11 en jornadas parciales, 
72% de las reducciones de jor-
nada, 77% de las excedencias 
por cuidado de hij@s y 64% de 
las solicitadas para cuidado 
de familiares son protagoniza-
das por nuestras compañeras 
carteras ●

Los/las conductores/as del 
Sector del transporte en 
España (Camiones, Autobu-
ses, Autb. Urbanos, etc.…) 
sufrimos de muchos ries-
gos y enfermedades labo-
rales: lumbalgias, dolores 
de espalda o daños más 
severos en la columna y 
articulaciones, alteraciones 
del aparato auditivo, enfer-
medades osteo articulares, 
hipertensión, alteraciones 
cardiológicas, neumonías, 
problemas de sueño, estrés 

o depresión y el riesgo aña-
dido que supone la pérdida 
de visión, de reflejos, ...
Los 65 años son una edad 
avanzada para unos profe-
sionales que tienen entre 
sus manos la vida de miles 
de personas a lo largo del 
día, además de la suya pro-
pia. Vidas cuya seguridad 
depende en exclusiva de las 
facultades físicas de estos 
conductores/as.
Teniendo en cuenta todos 
estos riesgos parece justo 

que NO debamos trabajar 
con mas de 60 años.

CGT exige que se apliquen 
coeficientes reductores para 
una jubilación anticipada 
por razón de grupo o activi-
dades de naturaleza peno-
sa, peligrosa, tóxica, como 
ocurre con otras profesio-
nes y trabajadores: ferrovia-
rios, toreros, bomberos y re-
cientemente policías locales 
y fuerzas de seguridad ●

Mujer, Voz y Lucha

Por la jubilación a los 60 años para los conductores/as profesionales

FOTO: Jorge Contreras



Todos los lunes
18.30 h. SECRETARIADO PERMANENTE
Sala Solidaridad Obrera
C/ Calera 12 Burgos

Último martes de cada mes

ASAMBLEA COORDINACIÓN COMARCA RIBERA

Local C/ Avenida de Castilla 12 Aranda de 
Duero

Último jueves de cada mes

ASAMBLEA COORDINACIÓN BUREBA - OCA

Local C/ Santa Clara 1 - 1 Briviesca

Primer martes de cada mes

ASAMBLEA COORDINACIÓN MIRANDA DE EBRO

Local C/ Arenal 63 - Miranda de Ebro

La educación es clave para la 
liberación de las clases popu-
lares. La obra se centra en el 
periodo 1901-1939 en España, 
pero ésta es una cuestión muy 
presente desde los inicios de las 
organizaciones obreras. Podemos 
hallar textos sobre la importan-
cia de la educación no sólo en 
quienes luego fueron pedagogos y 
maestros, sino de otros anarquis-
tas como Peiró y Seguí. El libro 
comienza con el Comité Pro-En-
señanza Anarquista constituido 
en 1898, del que formaron parte 
Kropotkin, Reclus, Louise Michel, 
Charles Malato, J. Ardouin, Jean 
Grave y Tolstoi, que se oponía a 
la educación burguesa y religiosa 
dominantes. Se trataba de pro-

mover una educación paralela, 
que adoptara los conceptos cientí-
ficos modernos y la libertad en el 
aprendizaje. Muchas de las ideas 
que hoy se consideran innovado-
ras, como el trabajo por proyec-
tos, ya se pusieron en práctica en 
las más de 160 escuelas racio-
nalistas que se crearon por toda 
España. También destacan los 
logros del CENU (Consell de la 
Escola Nova Unificada) que llevó a 
cabo una labor revolucionaria en 
la enseñanza en muy poco tiem-
po y a una escala mucho mayor. 
Pero ¿sorprendentemente? ni la 
Escuela Moderna ni el CENU son 
apenas estudiados por nuestros 
futuros maestros. Este libro pue-
de remediarlo en parte.

Lecturas libertarias
Movimiento libertario y educación en España (1901-1939). Emili Cortavitarte.

Disponible en la biblioteca del Sindicato


